COMUNE DI BARCELLONA POZZO DI GOTTO

CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA
VIA SAN BOSCO 98051 BARCELLONA POZZO DI GOTTO (ME)
TEL (+39) 090 97901 (Centralino) pec: comunebarcellonapdg@postecert.it

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEI DUE COMPONENTI ESTERNI
DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI BARCELLONA
POZZO DI GOTTO

Il Comune di BARCELLONA POZZO DI GOTTO (Me) indice una selezione finalizzata
all’individuazione dei due componenti esterni del Nucleo di Valutazione dell’Ente.

OGGETTO DELL’INCARICO.

Il Nucleo di Valutazione opera in posizione di autonomia e indipendenza, sia rispetto agli organi di
governo sia rispetto ai responsabili della gestione.

Svolge le attivita previste dal d.Igs. n. 150/2009 e dal vigente Regolamento Uffici e Servizi.
REQUISITI PER LA NOMINA

Possono essere nominati componenti esterni del Nucleo di Valutazione i soggetti che siano in
possesso del diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale conseguita nel precedente
ordinamento degli studi e che siano in possesso di comprovata capacita professionale e della
necessaria esperienza nel campo della valutazione delle prestazioni di personale € del controllo di
gestione.

Non possono far parte del Nucleo di Valutazione i soggetti che:

a) Siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I
del titolo II del libro secondo del Codice Penale;

b) Abbiano svolto o rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in associazioni
od organismi sindacali anche interni all’ente o che abbiano rivestito tali incarichi e cariche nei tre
anni precedenti la nomina;

c) Si trovino, nei confronti dell’ente, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi
propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

d) Abbiano svolto non episodicamente attivita professionale in favore o contro I’ente;

e€) Abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado
con dirigenti e responsabili di posizione organizzativa in servizio presso 1’ente;

f) Siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente di OIV o Nuclei di Valutazione
prima della scadenza del mandato;

g) Incorrano nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i revisori dei conti dall’art.
236 del d. Igs. n.267/2000.

Non possono, altresi, far parte del Nucleo di Valutazione i soggetti che si trovino in altre situazioni
di incompatibilita previste dalle norme vigenti.

MODALITA’ DI NOMINA

I due membri esterni sono nominati dal Sindaco fra i soggetti aventi i requisiti sopra indicati che
abbiano presentato istanza nei termini richiesti.

La nomina ispirata a criterio di scelta teso a favorire ’equilibrio di genere & effettuata dal sindaco
intuitu personae, previa valutazione dei curricula sulla base di proposta istruttoria dell’ufficio di
gabinetto.



Non si procedera pertanto alla formazione di graduatorie di merito o per titoli, né all’attribuzione di
punteggi. La procedura di cui al presente avviso non ha, quindi carattere comparativo e la
presentazione delle richieste di partecipazione non vincola in alcun modo 1’ Amministrazione.

L’ Amministrazione si riserva il diritto di modificare, prorogare o eventualmente revocare il presente
avviso, a suo insindacabile giudizio.

DURATA DELL’INCARICO

Il Nucleo di Valutazione dura in carica tre anni.

COMPENSO

A ciascun componente esterno del Nucleo di Valutazione ¢ attribuito un compenso di € 6.445,00
(oltre oneri) pari al 50% del compenso riconosciuto dall’Ente ai membri del collegio dei revisori con
esclusione degli aumenti previsti dalle vigenti norme per tale organo.

Il compenso € considerato onnicomprensivo di spese, contributi, viaggi e soggiorni vari.
TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai fini dell’espletamento della procedura, i dati trasmessi (compresi eventuali dati relativi a condanne
penali o reati) saranno sottoposti all’ufficio competente affinché venga valutata I’ammissibilita della
domanda di partecipazione presentata e dei requisiti di partecipazione; al termine della procedura i
dati saranno conservati nell’archivio del Comune e ne sard consentito 1’accesso secondo le
disposizioni vigenti in materia. Fatto salvo il rispetto della normativa sul diritto di accesso, i dati
personali non saranno comunicati a terzi se non in base a un obbligo di legge o in relazione alla
verifica della veridicita di quanto dichiarato in sede di presentazione della domanda di partecipazione.
Al partecipanti sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679, in
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, ’aggiornamento e
la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. L’affidatario ¢ tenuto ad assicurare la riservatezza delle
informazioni, dei documenti e degli atti amministrativi, dei quali venga a conoscenza durante la
partecipazione alla procedura e, successivamente, durante 1’esecuzione dell’incarico, impegnandosi
a rispettare rigorosamente tutte le norme relative all’applicazione del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo e del Consiglio (“GDPR”) e delle norme del D.lgs. 196/2003, osservando
misure organizzative e di sicurezza adeguate (che potranno essere fornite anche mediante specifica
autorizzazione al trattamento), idonee a garantire il rispetto dell’art. 5 del GDPR e la sicurezza delle
informazioni sotto 1’aspetto della riservatezza, disponibilita e riservatezza dei dati personali trattati,
nonché atte a prevenire rischi di distruzione, perdita o alterazione, anche accidentale, di dati ¢
documenti.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Le istanze di partecipazione, redatte secondo il modello allegato, rese ai sensi degli artt. 46 € 47 del
D.P.R. 445/2000, dovranno pervenire entro e non oltre venti giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso, esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo comunebarcellonapdg@postecert.it,
pena I’esclusione.

All’istanza dovranno essere allegati:

- copia del documento d’identita in corso di validita;

- curriculum vitae;

- relazione attestante la comprovata esperienza maturata nel campo nel campo della valutazione
delle prestazioni di personale e del controllo di gestione.

Il presente avviso verra pubblicato all’Albo Pretorio on line ¢ sul sito istituzionale del Comune nella
sezione “Avvisi” e nella sezione “Amministrazione Trasparente’salla voce “Bandi di concorso”.
Barcellona Pozzo di Gotto............ccocveviiinininn

daco



Schema di domanda
Al SIGNOR SINDACO

DEL COMUNE DI BARCELLONA POZZO DI GOTTO

I1/.a SOttOSCIIttO/A. v eeireieeiiineeeeieeeeeeenneeneneeenannes ,NA10/88 ..ooiniiiiiiiiir e

) LTESIAENTE @ .ovvviiiree i ,inVia i

................................. ,n ,Cap.......c......, Prov. ..., Tel

.................................. ,

E-mail c..ooovviniiiininiinn, PEC.....oiviiiiiiiiiniiin , presa visione dell’“Avviso per la nomina dei

componenti esterni del nucleo di valutazione”, pubblicato il ..............cccooiiiiiiin,
COMUNICA

la propria disponibilit a ricoprire I’incarico di componente esterno il Nucleo di Valutazione del Comune di
Barcellona Pozzo di Gotto.

A tal fine dichiara:

- di essere in possesso della cittadinanza ..............cccoooviiiiiiiiini ;

- di essere in possesso del seguente titolo di Studio ..........c.coeeiviiiiiiiiiiinin
..................................... conseguito in data ..................... presso I'Universita degli
SEUAL i vevviiiii e riportando la
votazionedi .................. ;

- di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale;
- di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi del decreto
legislativo 6 settembre 2011, n. 159, concernente il codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione,
nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13
agosto 2010, n. 136.
- di non avere svolto e di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in associazioni
od organismi sindacali anche interni all’ente, e di non aver rivestito tali incarichi e cariche nei tre anni
precedenti la nomina;
- di non trovarsi, nei confronti dell’ente, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del
coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;
- di non avere svolto attivita professionale non episodica in favore o contro I’ente;
- di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado con
dirigenti e responsabili di posizione organizzativa in servizio presso I’ente;
- di non essere stato/a motivatamente rimosso/a dall’incarico di componente di OIV o Nuclei di
Valutazione prima della scadenza del mandato;
- di non trovarsi nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i revisori dei conti
dall’art. 236 del d. 1gs. n.267/2000.
- di essere in possesso di comprovata esperienza maturata nel campo della valutazione delle prestazioni di
personale e del controllo di gestione.
- che quanto dichiarato corrisponde a veritd e di essere a conoscenza che per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali di cui all’art.76 del D.P.R. 445/2000 ed all’art. 496 del
C.P., nonché del fatto che ¢ prevista la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.
- Autorizza I’Ente al trattamento dei dati personali, ai sensi del D. Lgs. 196/03 e s.m.i. e del Regolamento
Europeo n. 2016/679.
Allega:
- copia del documento d’identita in corso di validita;
- curriculum vitae;
- relazione attestante le esperienze maturate richieste.

Data

Firma



