ALLEGATO 2 - SCHEDA AUTOVALUTAZIONE

AL Comune di Barcellona Pozzo di Gotto
Capofila del
Distretto Socio Sanitario n. 28

Oggetto: Avviso pubblico per la costituzione di una long list per il conferimento di eventuali incarichi
professionali ad esperti esterni alle amministrazioni dei comuni del distretto socio sanitario n. 28 di
Barcellona Pozzo di gotto, per la realizzazione dell’azione assistenza tecnica del piano attuativo locale
(PAL)-quota fondo poverta' 2020.

Il sottoscritto , nato a , il e
residente a , via n. , consapevole di quanto prescritto
dall’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000 n° 445 sulla responsabilitd penale cui pud andare incontro in caso di
dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita DICHIARA il punteggio di seguito determinato:

TABELLA DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE DA VALUTARE

Indicatori Titoli dichiarati dal candidato Punti determinati
dal candidato
A.1) TITOLI DI STUDIO Voto di Laurea da 66 a 73; O punti 1
(LAUREA) Voto di Laurea da 74 a 80; O punti 1,5
Voto di Laurea da 81 a 87, O punti 2
MAX 4 PUNTI Voto di Laurea da 88 a 95; O punti 2,5
Voto di laurea da 96 a 104, O punti3
Voto di laurea da 105 a 110 O punti 3,5
Voto di laurea 110 e lode O punti 4
A.2) TITOLI DI
SPECIALIZZAZIONE/FOR O Abilitazione professionale punti
MAZIONE attestante il
possesso di una O Specializzazione o perfezionamento punti
qualificazione professionale
riferita al profilo o Corsi formazione con esame finale punti
professionale per il quale si
concorre o Certificazione informatica punti
MAX 4 PUNTI
B.1) TITOLI DI 1. indicare esperienze (esperienze, ente committente, periodo) punti
SERVIZIO/ESPERIENZA
PROFESSIONALE
MATURATA
NELL'AMBITO DEL O
PROFILO PER IL QUALE — "\ EFPRIVATO
SI CONCORRE
(1 ENTE PUBBLICO
MAX 6 PUNTI
PERIODO (mese/anno) DA /I A |/
Esperienze lavorative
documentate nello
svolgimento di attivita di 2. indi . . . .
. . . indicare esperienze (esperienze, ente committente, periodo) .
rendicontazione e punti ____
monitoraggio procedurale,
fisico, finanziario di progetti




finanziati con fondi europei,
nazionali o regionali,
nell’ambito dei servizi sociali
e alla persona realizzata:

> presso pubbliche
amministrazioni (punti 0,1 per
ogni mese di esperienza),

> presso soggetti privati
per conto di pubbliche
amministrazioni (punti 0,05
per ogni mese di esperienza).
ULTIMI 5 ANNI

B.2) TITOLI DI
SERVIZIO/ESPERIENZA
PROFESSIONALE
MATURATA
NELL'AMBITO DEL
PROFILO PER IL QUALE
SI CONCORRE

MAX 12 PUNTI

Esperienza professionale
specifica e documentata nello
svolgimento di attivita di
rendicontazione o
monitoraggio di progetti
finanziati dall’ Avviso 3/2016
—Pon Inclusione — QSFP PAL
realizzata:
> presso pubbliche
amministrazioni (punti 0,20
per ogni mese di esperienza),
> presso soggetti privati
per conto di pubbliche
amministrazioni (punti 0,10
per ogni mese di esperienza).
ULTIMI 5 ANNI

] ENTE PRIVATO

(] ENTE PUBBLICO

3. indicare esperienze (esperienze, ente committente, periodo)

] ENTE PRIVATO

(] ENTE PUBBLICO

4. indicare esperienze (esperienze, ente committente, periodo)

] ENTE PRIVATO

] ENTE PUBBLICO

(‘aggiungere ulteriormente se necessario)

1. indicare esperienze (esperienze, ente committente, periodo)

o ENTE PRIVATO

o ENTE PUBBLICO

2. indicare esperienze (esperienze, ente committente, periodo)

o ENTE PRIVATO

o ENTE PUBBLICO

3. indicare esperienze (esperienze, ente committente, periodo)

o ENTE PRIVATO

o ENTE PUBBLICO

punti

punti

punti

punti

punti




4. indicare esperienze (esperienze, ente committente, periodo)

o ENTE PRIVATO

o ENTE PUBBLICO

5. indicare esperienze (esperienze, ente committente, periodo)

o ENTE PRIVATO

o ENTE PUBBLICO

6. indicare esperienze (esperienze, ente committente, periodo)

o ENTE PRIVATO

o ENTE PUBBLICO

7. indicare esperienze (esperienze, ente committente, periodo)

o ENTE PRIVATO

o ENTE PUBBLICO

( aggiungere ulteriormente se necessario)

punti

punti

punti

punti

Luogo e Data

Firma




