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TASSO ASSENZA PERIODO SETTEMBRE 2020
D.legislativo n.33/2013

CATEGORIA % TASSO  ASSENZA %TASSO  PRESENZA

62 1140 224 16,42% 83,58%

84 1419 429 23,21% 76,79%

46 772 240 23,72% 76,28%

45 721 269 27,17% 72,83%

51 916 206 18,36% 81,64%

47 993 229 18,74% 81,26%

UFFICIO A SUPPORTO DEL SINDACO E DEL SEGRETARIO 6 104 28 21,21% 78,79%

dipendenti in comando
dipendenti sospesi

TOTALE 341 6065 1625 21,13% 78,87%

NUMERO  
DIPENDENTI

GIORNI 
DI 

PRESE
NZA GIORNI DI ASSENZA *

I SETTORE – AFFARI ISTITUZIONALI – SERVIZI DEMOGRAFICI

II SETTORE – SERVIZI SOCIALI-POLITICHE GIOVANILI-BENI CULTURALI-
TURISMO SPETTACOLI

III SETTORE – SERVIZI FINANZIARI-TRIBUTI E TASSE-RISORSE UMANE-CED

IV SETTORE – GESTIONE EDILIZIA PUBBLICA-PROG.URBANISTICA-EDILIZIA PRIVATA-
PATRIMONIO-IMPIANTI SPORTIVI-GESTIONE DEL TERRITORIO

V SETTORE – AMBIENTE-SERVIZIO IDRICO INTEGRATO-SITR-PROGETTAZIONE OO.PP. 
- LAVORI PUBBLICI-ESPROPRIAZIONE-ALLOGGI POPOLARI

VI SETTORE – POLIZIA MUNICIPALE- ATTIVITA' PRODUTTIVE


