
COMUNE DI BARCELLONA POZZO DI GOTTO

COMUNICATO STAMPA

APPROVAZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE

Con delibera n° 312 del 10/10/2013 la Giunta Collica ha approvato il Piano della Performance 2013
- 2015 del Comune di Barcellona Pozzo di Gotto, così come previsto dal programma elettorale e in
ottemperanza  del  D.Lgs.  150/2009  che,  nell’ambito  del  processo  di  riforma  della  Pubblica
Amministrazione, introduce il ciclo delle performance, comprendente la definizione degli obiettivi
di  miglioramento delle prestazioni rese dal Comune, il  monitoraggio del  grado di realizzazione
degli  obiettivi,  la  rendicontazione  dei  risultati  effettivamente  raggiunti,  la  valutazione  delle
prestazioni  del  personale coinvolto.  Nel  Piano della  performance,  che,  è bene ricordarlo,  viene
adottato per la prima volta come vero e proprio strumento di programmazione, sono esplicitati gli
obiettivi strategici ed operativi assegnati al personale dirigenziale che consentiranno, al termine di
ogni anno, di valutare la performance organizzativa ed individuale e di assegnare, quindi, il premio
di risultato non più a pioggia ma esclusivamente ai dirigenti e al personale che riesce a rispettare gli
obiettivi fissati. Esso rappresenta quindi uno strumento di miglioramento dell'efficacia dell’attività
amministrativa nel suo complesso e verrà sottoposto ad aggiornamenti infrannuali ed annuali per
adeguarlo alle mutate esigenze di miglioramento dell'Ente o ai nuovi obiettivi strategici che l'organo
politico volesse darsi. 


